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Accueil de loisirs de Saugues
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43170 Saugues
Mobile: 07.67.87.10.43

Mail: al-saugues@villeauvergne.org



Ville Auvergne c’est :

-23 ans d'expertises dans la mise en place de structures enfance et jeunesse sur le
territoire départemental.

-Formation des animateurs professionnels.

-Formateur d'animateurs (BAFA) et de directeurs (BAFD) volontaires.

-Participation active dans les jurys départementaux et régionaux de certification des
compétences professionnelles.

-Téte de réseau Feux de Camps des ALSH de Haute-Loire.

-Partenaire du REAAP[1] et organisateur d'actions labélisées.

-Mouvement départemental fédéral d'éducation populaire.

-15685 enfants accueillis en 2024 réalisant 200 941 heures enfants sur les
départements de la Haute-Loire et du Cantal.

Disponibilité directe de 4 personnes diplémées BAFD ou équivalent afin dassurer
d'éventuels remplacements de direction

Ville Auvergne souhaite donner la possibilité au plus grand nombre de participer a des activités
permettant aux enfants de grandir et de s'épanouir dans les domaines les plus vastes qui soient.
L'association prévoit une organisation des ressources humaines permettant d'allier qualité d'accueil et
maitrise des dépenses. Elle se base pour cela sur les chiffres de fréquentation connus.

L'association met un point d'honneur a rendre un service aux usagers, mais aussi aux collectivités avec
qui elle travaille.

Ville Auvergne s'appuie sur des méthodes pédagogiques actives. Aussi, les équipes d'animations
mettront en ceuvre un grand nombre d'animations en s'appuyant sur les compétences internes et celles
du réseau.

Ville Auvergne dispose en son sein de directeurs qualifiés pouvant assurer le remplacement instantané
d'un directeur de structure.

Les équipes de Ville Auvergne ont montré leur capacité a réagir a l'accroissement d'activité. Elles sont
en mesure d'assurer |a gestion des structures pour lesquelles l'association candidate et son
administration n'hésite pas a refuser des marchés quand ceux-ci sortent de son domaine de
compétences ou risque de mobiliser plus de ressources que celles disponibles. L'histoire de Ville
Auvergne sur le territoire départemental est un exemple de cette capacité au fil des années & adapter
les outils et a s'adapter aux changements de conjoncture et/ou d'organisation.

[1] Réseau d'Ecoute, d'Aide et d'Appui & la Parentalité




Nos valeurs éducatives

Les volontés éducatives de Ville Auvergne sont traduites dans son projet éducatif.
Voulant appuyer ses actions sur des valeurs fortes et réalistes, I'évaluation s'est appuyée sur plusieurs
étapes d'élaboration :
« Ecriture collective (Conseil d'administration et personnel) du nouveau projet par étapes :
o Diagnostic des contextes idéologiques, sociologiques, partenariaux, géographiques.
e Définitions des valeurs et axes éducatifs prioritaires.
e Définition des moyens & mettre en ceuvre.
* Elaboration et mise en ceuvre des outils de suivi et d'évaluation

Les objectifs généraux ainsi dégagés en sont les suivants :
« Donner & I'enfant un réle d'acteur
= Le rendre acteur de son environnement
@ Rendre l'enfant autonome
= Donner & I'enfant une place entiére
= Permettre 4 I'enfant de s'épanouir dans la vie collective.
» Enrichir la culture de I'enfant.
* Former les acteurs de I'animation.
Ce projet est détaillé sur chague structure, constituant ainsi une feuille de route pour les directeurs des
différentes actions.
Une évaluation en est faite par les équipes puis par le conseil d'administration afin d'en vérifier la
pertinence et d'en permettre I'évolution.



L’accueil de loisirs :
une action d’interét social

Qutre son action éducative et sa fonction "mode de garde", nous
reconnaissons et donnons a l'accueil de loisirs une mission sociale.

Il doit accompagner les enfants dans la continuité educative des familles
sur un temps privilégié de vacances.

Affranchi des obligations scolaires d'acquisition de compétences, l'accueil
doit participer & la construction de l'individu dans son contexte familial,
social et culturel.

Une situation privilégiée :
Porte d'entrée et premier guichet du soutien familial.

Affranchie du caractére institutionnel souvent aftribué aux

établissements scolaires et/ou sociaux, I'accueil de loisirs offre un

cadre privilégié, propice & la mise en confiance des familles. Il est

donc possible didentifier les problémes et d'aiguiller les familles

vers les bons interlocuteurs. Un maillon essentiel du dispositif de protection de
lenfance et du soutien a la parentalité.

Pour jouer pleinement son réle social, 'ALSH doit disposer d'une parfaite
connaissance des autres acteurs d'une part et entretenir avec eux une
communication réguliére et a forte valeur qualitative d'autre part.
C'est & ces 2 conditions que nos directeurs peuvent aiguiller les familles vers
le bon interlocuteur en fonction de chaque situation particuliére.

Des maoyens ﬂdﬂptl"i mis €n ceuvre :
Du temps dédié et des personnes ressources.

Les directeurs disposent de temps dédié a l'accueil et I'écoute des familles.
Myriam LACROIX-GILLES est la personne ressource dans l'orientation sociale &
laquelle les directeurs peuvent se référer. Sa mission dans ce cadre est aussi
d'entretenir les relations avec les services de protection de I'enfance et les foyers,
institutions et familles d'accueil... Elle assure I'in formation des directeurs sur les
dispositifs et moyens d'action des différentes institutions.

Elle mobilise et instruit les dossiers individuels de soutien sociaux et financiers au
service des familles.

Dans la méme dynamique, I'accueil des enfants porteurs de handicaps est
une préoccupation importante. Myriam LACROIX-GILLES et Kellian TIBERTI
sont les personnes ressources dans les relations avec le DAHLIR et la mise
en ceuvre de PAl ",

* Protocole d'Accueil Individualisé.



Références pédagogiques.

Dans sa demarche éducative, I'association s'appuie sur des
méthodes pédagogigues actives centrées sur l'expérimentation et
l'autonomie des enfants.

) Les animateurs s'appuient sur des outils et
Petite enfance 3-6 ans pratiques privilégiant la découverte et
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les espaces, les temps de vie et le
déroulement des activités s'appuient sur des
représentations concrétes (photos, images,
dessins, panneaux du code de laroute...)
afin d'assurer une compréhension
dispensée de la lecture, voire méme de la
maitrise de la langue.

Enfance - adolescence

Méthode Fresnet :
Les connaissances de chacun
au service du groupe .

j Pour les groupes d'enfants plus grands, les
- F e b animateurs s'appuient principalement sur les
! meéthodes Fresnet et Deway en alternance
ou en complémentarité en fonction des
resultats attendus. Ainsi, nous nous
inspirons des connaissances des enfants au
service de tous et/ou nous permettons aux
enfants de proposer ou expérimenter
différents processus afin de réaliser une
activité, gagner un jeu...

Méthode Dewey :
L'apprentissage par le
tatonnement et
I'expérimentation




Vie quotidienne et collective :
apprendre a vivre ensemble.

Méthode Korczak :
Les sociétés denfants.

La méthode Korczak, place chaque personne comme un membre
égal & un autre au sein du groupe, La vie du centre s'appuie sur une
autorégulation par l'ensemble du groupe (enfants et adultes) et sur le
partage des taches et des responsabilités en fonction des capacités
de chacun. Une place spécifique et importante est réservée aux
temps de parole et d'échange. Les régles de vie sont définies
collectivement, ainsi que les sanctions. Ces régles sont encadrées
et ne peuvent outrepasser les réglementations et lois qui s'imposent
naturellement & l'accueil, ni heurter les principes républicains de
respect et de savoir vivre ensemble. L'adulte est un reférant garant
du respect de ces principes supérieurs.




Ville Auvergne c’est aussi :

Des outils pédagogiques au service des enfants, des familles et des équipes :

Malles pédagogigues thématisées.
Toutes nos malles peuvent faire l'objet d'un accompagnement par un employé forme 4 leurs usages.
= Artcircassien.
« Kirigami.
* "Son et Lumiére”,
* Sport et jeux de plein air.
+ Développement sensoriel.
+ Eveil musical.
« D'outils d'initiation au bricolage et au travail du bois.
@ Scies a chantourné.
= Scies sauteuses.
o Pyrograveurs.
¢ Petit outillage.
o san
« D'initiation a la mosaigue.
+ Moulages.
+ D'approche du numérique :
e 7 ordinateurs
o Logiciels de codage (Scratch, Visual Studio Code).
= Logiciel de création 3D (Ultimaker Cura).
o |mprimante 3D (acquisition janvier 20286).
Une ludothéque de prés de 400
références.
Une bibliothéque de 500 titres dont 150 titres
d'ouvrages ressources pour les équipes pédagogiques.

3 kits de camping pour 21 personnes chacun.
2 véhicules 9 places.

Site danimation et de plein aire de Fonchaude.




L’accueil de loisirs :
une action d’interét social

Outre son action éducative et sa fonction "mode de garde", nous
reconnaissons et donnons a l'accueil de loisirs une mission sociale.

Il doit accompagner les enfants dans la continuité éducative des familles
sur un temps privilégié de vacances.

Affranchi des obligations scolaires d'acquisition de compétences, l'accueil
doit participer a la construction de lindividu dans son contexte familial,
social et culturel.

Une situation privilégiée :
Porte dentrée et premier guichet du soutien Familial.

Affranchie du caractére institutionnel souvent attribué aux

établissements scolaires et/ou sociaux, I'accueil de loisirs offre un

cadre privilégié, propice a la mise en confiance des familles. Il est

donc possible didentifier les problémes et d'aiguiller les familles

vers les bons interlocuteurs. Un maillon essentiel du dispositif de protection de
lenfance et du soutien a la parentalité.

Pour jouer pleinement son rble social, IALSH doit disposer d'une parfaite
connaissance des autres acteurs d'une part et entretenir avec eux une
communication réguligre et a forte valeur qualitative d'autre part.
C'est 4 ces 2 conditions que nos directeurs peuvent aiguiller les familles vers
le bon interlocuteur en fonction de chaque situation particuliére.

Des moyens adaptés mis en ceuvre :
Du temps dédié et des personnes ressources.

Les directeurs disposent de temps dédié a l'accueil et I'écoute des familles.
Myriam LACROIX-GILLES est la personne ressource dans |'orientation sociale a
laquelle les directeurs peuvent se référer. Sa mission dans ce cadre est aussi
d'entretenir les relations avec les services de protection de I'enfance et les foyers,
institutions et familles d'accueil... Elle assure I'in formation des directeurs sur les
dispositifs et moyens d'action des différentes institutions.

Elle mobilise et instruit les dossiers individuels de soutien sociaux et financiers au
service des familles.

Dans la méme dynamique, I'accueil des enfants porteurs de handicaps est
une préoccupation importante. Myriam LACROIX-GILLES et Kellian TIBERTI
sont les personnes ressources dans les relations avec le DAHLIR et la mise
en ceuvre de PAI .

* Protocole d'Accueil Individualisé.



Au service des familles

La disponibilité pour les familles, I'efficacité dans les démarches et
I'accessibilité des structures reste une priorité que I'association n'a
de cesse de faire progresser.
Une information numérique
simple et fluide
== Lassociation s'est dotée d'un site internet & la fois simple et détaillé. Les
m = enfants et leurs familles ont accés a I'ensemble des informations , que se
-m soit vis a vis de I'association ou de 'ALSH qu'elles fréquentent.
~=-  Programmes, plaquettes, dossiers d'inscription, photos, actualités... Les

T fo— familles peuvent retrouver toutes les informations nécessaires & I'accueil
= m = de leurs enfants.
E = = " Le site dispose en paralitle d'une page contact permettant de

= gm communiguer directement avec son centre ou avec le siége de
= =— -= I'association et de transmettre les documents d'inscription.

Un espace famille dédié a chacun,
Espace individuel dédié et sécurisé, le portail famile
Noethysweb permet une gestion directe de leurs dossiers par
les familles, de l'inscription au paiement des factures en passant
par la transmission de documents, les réservations et la

modification des informations personnelles et familiales. __

Le portail prévoit un systeme de chat internet avec les L mm———
différentes structures et services de I'association. =




L'accessibilité fFinanciére :
Une priorité

L'association a fait de I'accessibilité financiére des structures une priorité.

» Tarification personnelle au taux d'effort : chacun paye selon ses ressources. 3 f’“"’ feuta |
« Coilt des prestations extérieures inclus dans le prix de journée. K "F
+ Possibilité de réglement par chéque ANCV et CESU. —
+ Facture a terme échu : on ne paye que les journées réalisées.”
* Aide des CE.
* Prise en charge personnalisée par les services sociaux et ceuvres caritatives . Ticket
de soutien aux familles. - cesu
+ Possibilité de payer en ligne. &

* Possibilité de paiement échelonné.

Une présence humaine bien réelle

Parce que, concernant nos enfants, la machine ne remplacera jamais le
contact humain, I'organisation des structures prévoit :

+ Des permanences administratives hebdomadaires sur les sites
d'animation.

* Un systéme de transfert des appels sur les structures vers le siége de
I'association en cas de non réponse. Ce systéme est remplacé a partir
de décembre 2025 par un systéme de standard permettant :

o dlinclure les téléphones mobiles dans les transferts.
o de permetire des transferts “navettes” entre les structures et le
sieége de 'association.

+ Des horaires adaptés permettant de recevoir au maximum les appels
en dehors des temps de travail des familles : fermeture des bureaux a
12h30 et 17h30.

* Sous réserve de respect du réglement intérieur
des structures.




Les intentions éducatives de la directrice

Les valeurs de la directrice portent
et re joignent les ob jectif's éducatif's de I'association
afin de les transmettre aux enfants et a I'équipe au

sein de |'accueil de loisirs.

La liberté
Les enfants restent libres sur |'accueil de loisirs,
ils décident parfois du planning d'activité, du choix des
golters,
des moments sur la journée lors de temps libres ou les
choix d'activités leurs reviennent. Libre de donner leurs
avis et d'exprimer leurs opinions lors de discussions et

d'échanges.



Le respect
Apprendre le respect sous toutes ses formes, les régles
de vie débattues
avec eux ainsi que les conséquences. Respecter les
différences de |'autre en intégrant les publics aux besoins
spécifiques sur les activités et les groupes.

Respect du matériel et de son utilisation.

Le vivre ensemble
A travers des jeux et grands jeux, favoriser la cohésion
lors d'activités collectives, aux métiers d'un jour (cuistot,
photographe, mr prpore)
afin de responsabiliser les enfants et de pouvoir donner un
coup de main

au sein de |'accueil de loisirs.



La découverte
Amener les enfants a explorer, a se rendre curieux de
tout, expérimenter
autour d'activités scientifiques, découvrir le monde quiles
enfoure a travers
des sorties, des camps...
De nouveaux matériaux ainsi que du récup pour qu'ils
sortent des sentiers battus. Leur permettre d'exprimer
leur créativité, a travers

des pro jets d'activités et d'animation.

L'autonomie
Je mets tout le matériel de base a leur disposition, je
les accompagne
sur les activités et pleins d'autres choses afin
quiils acquierent leur autonomie a leur rythme,
développer
leur imaginaire avec le coin dinette pour des mini

scenes...



FICHE D'IDENTITE
ACM SAUGUES

Adresse
College Joachim Barrande
6 Rue Yan Pdllach Numéro d’habilitation
143170 Saugues 0430098CLO00723-23-J01

Capacité d accueil
38 enfants de 2ans et demi a 14 ans

(15 de moins de 6 ans)
Coordonnées de |'accueil

Organisateur 07.67.87.10.43

Vile Auvergne gére 9 structures
dont Fonchaude (centre d'animation)

sur le ternitoire de la Haute-Loire et

Cantadl. Cadre juridique
Paul Lacroix-Gilles directeur L'association a vu le
administratif, jourle ler juillet
Myriam Lacroix-Gilles est la 2003
coordinatrice pédagogique avec Elle est régie par la

Kellian Tiberti son ad joint. loi 1901



Nos richesses et alentours

e Camping de la Seuge
» Bibliothéque

e Musée de la Béte du Gévaudan

e  Ecole primaire et
colége

o La Présentation
 Ecole primaire Emma Roussel

e College Joachim Barrande * Pares de jeux

e EPHAD Saint Jacques

e Centre Equestre

o Les Ateliers de la Bruyére



Nos ob jectifs




Déveljgpper\

I'imaginaire

Pr‘orr;guvoir'

le respect

-

Inciter

I'autonomie

Respecter
le m@hme
de I'enfant



Besoins spécifiques




L attention

Expérimenter

(motricité fine, activités...)

Sécurité affective

Repéres

Jouer Repos

Autonomie

Bouger



Accueil des enfants aux besoins spécifiques

Des temps de rencontres et d'échanges sont mis en place avec les familles,
le DAHLIR et I'équipe afin de rassurer et donner des informations

pour accompagner au mieux.

Outils qu'on peut mettre en place:
. Tapis a sensations

o Activités du toucher

Kim goGts afin d'inciter a goGter les saveurs

o Parcours de motricité

Missions de |'équipe

Veiller a leur sécurité physique et mordle

Les intégrer au maximum au sein du groupe

. Développer a leur rythme I'autonomie

Les accompagner et leur faire découvrir des activités et

de la nouveauté



Nos métiers d'un jour

Photographe
Je prend des photos des activités sur la

journée ou ce qui attire mon regard

Cuistot
Un volontaire participe au service des plats et
le rangement des tables
+
Donner un coup de main pour le goGter (pot a
eau, verres...)
Mr propre
Un volontaire veille au nettoyage des tables et
coup de balai apres les activités

+

Vaisselle du goGter



activités

Activités manuelles
Elles sont proposées le matin et I'aprés midi aux enfants
Elles doivent €tre préparées en amont (modéle) afin de
connaitre son matériel et de le mettre en place dans sa

sdlle, mais aussi de |'adapter si besoin

Activités autonomes
Elles sont proposées en amont de |'activité et doivent
permettre aux enfants de développer leur autonomie
(points a relier, mémory, puzzles, jeux de

motricité...)



Temps calme
Temps proposé aux enfants aprés le repas du midi dans
la salle réaménagée pour se ressourcer, autour de

coloriages, activités manuelles et coin lecture ...

Temps libre
Les enfants jouent sur les coins jeux (imitation, lego,
kapla ...)
Ou ils peuvent sortir dehors pour jouer et faire des

petits jeux



Journée type des filous
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7h30-9h30 9h30-10h00
Accueil des enfants 10h00-11h15

Petits temps d'éch tour de nos émoti
€TITS Temps d echanges autour de nos emotions Activités manuelles et

Comptines et histoires + Boosters matinaux

autonomes

iR % : 9
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12h00-13h0 13h30-14h30 -
0 13h30-15h30 ' 14h30-15h145
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16h00-16h30 17h00-18h30

16h30-17h00

Bilan de journée
J Godter

Départ des enfants



L"équipe
a) Constitution de I'équipe

Directrice/Assistant sanitaire

Angélique Laurent diplomée du BAFA,
CPJEPS et BPJEPS

Animateurs
Grangeret Manon référente des 3-5 ans diplomé du CAP

Petite enfance

b) la vie d'équipe

-Un bilan de sa journée auprés de la direction
-Une réunion le dernier mercredi de chaque période
-Une rencontre une fois par période du pro jet pédagogique a
I'aide d'outils (I'arcignée, la roue des ob jectifs)

-Un bilan pour les stagiaires BAFA est fait chaque semaine



c) Les attentes de cette équipe

N

Source \

de propostions

Bonh

communication \

et échange avec

les familles

N

Equipe volontair

Veilleh

préparation des\

et dynamique activités

Pas de\

téléphone por*’rabl\k
sauf URGENCE!



Horaires de |'équipe

7h30-17h30
L'animateur ouvre I'accueil de
loisirs, prend la température du
frigo et récupére le pointage sur
le bureau de la direction.

Il note les arrivées des enfants

Jjusqu'a 9h30.

8h30-18h30
L'animateur arrive et joue

avec les enfants.

Le soir il veille au rangement de
I'accueil, et prend la

température du frigo.



Nous voulons que cet accueil soit un lieu ou les enfants
prennent plaisir & fréquenter en ayant accés & de nombreuses
activités, jeux et ouverture sur la culture et le monde qui les
entourent. Mettre en place des projets futurs, en
accompagnement sur le territoire et garder les liens qui ont été
créé avec nos partenaires.

Donner envie, s'amuser et prendre plaisir & vivre chacune de
ces journées sur |'accueil. Continuer de proposer des

thématiques pour ouvrir les enfants sur différentes choses.



Nos partenaires

Mainie Familles
DAHLIR SDJES
Ecoles Communauté
de communes
Bibliothéque

Assistantes sociales



(o]
) . 1.
g@ Inscriptions

Un dossier d'inscription est & remplir &
retrouver sur le site villeauvergne.org ou

auprés de la direction

Munissez vous également de votre quotient

familial et pages vaccination de votre enfant.

Lors de toute nouvelle inscription, une visite
des locaux vous est proposée afin d .... ux
repérer les espaces et le fonctionnement.

~

Au moins u' . emaine & |'avance pour  “ant

qui mange sur |'accueil

Au moins la veille pour ur enfant qui .ient a la

demi- journée.



Reserve , .
D Réservations

Toutes les réservations peuvent se faire
e Par téléphone au 07.67.87.10.43
e Par mail al-saugues@villeauvergne.org
. Par le portail famille

. Sur rendez vous a |'accueil

Taux Minumu Maximu —
d'effort m m epas comcom

demi- 0.0054xQ




OBRJECTIFS DU PROJET
EDUCATIF DE TERRITOIRE

INTENTIONS EDUCATIVES DE
L'ASSOCIATION VILLE
AUVERGNE

OBJECTIFS GENERAUX

OBJECTIFS OPERATIONNELS

LES MOYENS

LES CRITERES (CELA SE VERRA EN
OBSERVANT...)

[NDICATEURS
(MiNiMuM)

COMMENTAIRE

OUVRIk A LA CULTURE ET AU MONDE

DONNER A LENFANT UN ROLE
D'ACTEUR

DEVELOPPER L'iMAGINAIRE

PERMETTRE AUX ENFANTS DiMAGINER,
D'iNVENTER ET DE REVER

-EN METTANT EN PLACE UN FiL
CONDUCTEUR POUR PRESENTER NOS
JOURNEES
-EN PROPOSANT DES GRANDS JEUX
-EN PROPOSANT DES RITUELS
QUOTIDIENS (LliSTOIRES, COMPTINES..)
-EN LES LAISSANT iMAGINER A TRAVERS
LE DESSIN ET LE JEU
-EN PROPOSANT DES SORTIES

-LE Fil CONDUCTEUR EST REGULIER ET MiS§
EN PLACE TOUS LES MATINS
-LES GRANDS JEUX SONT ADAPTES A L'AGE
DES ENFANTS ET PERMETTENT UNE
PARTICiPATION ACTiVE DE L'ENSEMBLE DU
GROUPE
-LES RITUELS SONT REALISES
QUOTIDIENNEMENT
LES ENFANTS IDENTIFiENT LES DIFFERENTS
FITUELS
-LES ENFANTS SONT CAPABLES D'EXPRIMER
LiBREMENT LEURS iDEES ET LEUR
iMAGINATION A TRAVERS LEURS JEUX ET
DESSiNS
-LES ENFANTS PRENNENT PLAISiR A
DECOUVRIR DE NOUVEAUX LIEUX

-AU MoiN$ UNFIL CONDUCTEUR MiS
EN PLACE TOUS LES MATINS SUR LA
PERiODE
-Tous LES ENFANTS ONT PARTICiPE
AU GRAND JEU
-AU MOINS DEUX FITUELS REALISES
Tous LES ENFANTS SAVENT LES
IDENTIFiER
-AU MOINS § ENFANTS COMMENCENT
PROGRESSIVEMENT A PRENDRE DES
iNITIATIVES DANS LEURS JEUX ET
DESSINS
-AU MoiNS$ UN NoUVEAU LiEu
DECOUVERT




ORJECTIFS DU PROJET
EDUCATIF DE TERRITOIRE

INTENTIONS EDUCATIVES DE
L'ASSOCIATION VILLE
AUVERGNE

OBJECTIFS GENERAUX

OBJECTIFS OPERATIONNELS

LES MOYENS

LES CRITERES (CELA SE VERRA EN
OBSERVANT...)

INDICATEURS
(MINIMUM)

COMMENTAIRE

PRENDRE EN COMPTE L'ENFANT DANS
SA GLOBALITE

PRATIQUER LA CITOYENNETE ET
APPRENDRE LE ViVRE ENSEMBLE

DONNER A LENFANT UN ROLE D'ACTEUR

INCITER A L'AUTONOMIE

PERMETTRE AUX ENFANTS DE DEVENiR
AUTONOMES ET RESPONSABLES

~EN METTANT LE MATERIEL DE BASE A
LEUR DisposiTioN
-EN PROPOSANT DES PASSAGES AUX
TOILETTES REGULIERS
-EN METTANT EN PLACE NoS METIERS
D'UN JOUR (PHOTOGRAPHE, CUiSTOT, Mk
PROPRE)
-EN ELABORANT DES RECTTES ET
ATELIERS CUiSINE

-LE MATERIEL EST A LA DisosiTioN
ENFANTS AFiN D'APPRENDRE A MiEUX
L'UTILiSER ET LE RANGER
-LES ENFANTS ACCEDENT LiBREMENT AUX
TOILETTES
ILS SE SENTENT EN SECURITE ET
DEVELOPPENT LEUR AUTONOMIE
-LES ENFANTS S'IMPLIQUENT DANS LEUR
ROLE ET SE RESPONSARILISENT
LES ENFANTS PARTICIPENT A LA
REALISATION DE RECTTES SiMPLES ET
DEVELOPPENT LEUR CURIOSITE CULINAIRE

-Tous LES ENFANTS UTILISENT LE
MATERIEL ET LE RANGENT
-Tous LES ENFANTS VONT AUX
TOILETTES REGULIEREMENT
PAS D'ACCIDENTS
-TOUS LES ENFANTS S'IMPLOUENT ET
SE RESPONSABILISENT
TOUS LES ENFANTS ONT PARTICPE A
LA REALISATION D'UNE RECETTE ET
ONT DECOUVERT DE NOUVEAUX
INGREDIENTS




OBJECTIFS DU PROJET
EDUCATIF DE TERRITOIRE

INTENTiONS EDUCATIVES DE
L'ASSOCIATION ViLLE
AUVERGNE

ORJECTIFS GENERAUX

OBJECTIFS OPERATIONNELS

LES MOYENS

LES CRITERES (CELA SE VERRA EN
OBSERVANT...)

INDICATEURS
(MiNiMUM)

COMMENTAIRE

PRENDRE EN COMPTE L'ENFANT DANS
SA GLOBALITE

DONNER A L'ENFANT UN ROLE
D'ACTEUR

RESPECTER LE RYTHME DE LENFANT

PRENDRE LE TEMPS DE LES
ACCOMPAGNER SUR LES TEMPS DE ViE
QUOTDIENNE

-EN METTANT EN PLACE DES ECHANGES
SUR LES EMOTIONS
-EN ECOUTANT LES ENVIES ET AViS DE
CHACUN
-EN METTANT EN PLACE DES TEMPS
LiBRES
DES TEMPS CALMES
-EN PRPOSANT DES JEUX
-EN PROPOSANT DES ATELIERS
AUTONOMES EDUCATIFS

-LES ENFANTS SONT CAPABLES DE NOMMER
ET EXPRIMER LEURS EMOTIONS
-LES ENFANTS SE SENTENT ECOUTES ET
EXPRIMENT LEURS ENVIES
-LES ENFANTS SONT AUTONOMES DANS
LEURS CHOiX DE JEUX
-LES ENFANTS SONT CAPABLES DE PROFITER
D'UN MOMENT DE CALME TouT EN
RESPECTANT LE RYTHME DES AUTRES
-LES ENFANTS PARTICPENT AUX JEUX ET
PRENNENT PLAiSiR A JOUER
-LES ENFANTS DEVELOPPENT LEUR
AUTONOMIE ET PARTICIPENT AUX ATELIERS

-TOUS LES ENFANTS SONT CAPARLES
DE NOMMER LEURS EMOTiONS (PAR
FAPPORT A UNE SITUATION VECUE)

-TOUS LES ENFANTS SE SENTENT
ECouTES,  EXPRIMENT LEURS
ENVIES
-AU MOINS TROiS TEMPS LiBRES ol
LES ENFANTS SONT AUTONOMES SUR
LEURS JEUX
-ToUS LES ENFANTS ONT PROFITE
D'UN TEMPS CALME
iLS SONT PARVENUS A SE POSER EN
RESPECTANT LES AUTRES
-ToUS LES ENFANTS ONT PARTICiPE
AU MOINS A DEUX JEUX
-TOUS LES ENFANTS ONT PARTICiPE
AU MOINS A UN ATELIER




OBJECTIFS DU PROJET EDUCATIF DE
TERRITOIRE

INTENTIONS EDUCATIVES DE
L'ASSOCIATION VILLE
AUVERGNE

OBJECTIFS GENERAUX

OBJECTIFS OPERATIONNELS

LES MOYENS

LES CRITERES (CELA SE VERRA EN
OBSERVANT...)

[NDICATEURS
(MiNiMuM)

COMMENTAIRE

PRENDRE EN COMPTE LENFANT DANS SA GLOBALITE

PRATIQUER LA CITOJENNETE ET APPRENDRE LE
VIVRE ENSEMBLE

DONNER A LENFANT UN ROLE
D'ACTEUR

PERMETTRE A L'ENFANT DE S'EPANOUR
DANS LA VIE COLLECTIVE

PROMOUVOIR LE RESPECT

TRANSMMETTRE LE RESPECT SOUS
TOUTES SES FORMES

-EN METTANT EN PLACE DES REGLES DE
ViE ET CONSEQUENCES DEBATTUES
AVEC EUX
-EN PROPOSANT  DES TEMPS DE
DiSCUSSIONS /ECHANGES
-EN RESPECTANT LE MATERIEL ET SON
UTiLiSATiON

-LES ENFANTS COMPRENNENT LES REGLES
DE Vit ET LEURS CONSEQUENCES
-LES ENFANTS PARTICIPENT AUX ECHANGES
ET APPRENNENT A S'ECOUTER
-LES ENFANTS UTILISENT LE MATERIEL ET
EN PRENNENT SoiN

-TOUS LES ENFANTS RESPECTENT LES
FEGLES DE VIiE AU QUOTIDIEN
-TOUS LES ENFANTS PARTICIPENT
AUX ECHANGES COLLECTIFS ET
PRENNENT EN COMPTE LA PAROLE DES
AUTRES
-TOUS LES ENFANTS UTILISENT LE
MATERIEL ET LE RANGENT A SA PLACE




Annexes
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L'alarme sonne !

L'animateur :

laisse la porte de sa salle 3rande ouverte

aprés le départ de son groupe;

U%Iise les issues dle secours indiquées sans
vendre les ascenseurs;

Ee rend aw point de rassemblement

e sort avec son groupe denfants dans le
' -
' l ;
-
materialisé a I'extérieur;

calme;
+ Compte les enfants de son groupe.

Le directeur récupére : ]

. La fiche de pointage du jour;

- L'ordinateur porta le du centre effoun les
classeurs dinscription.

il vérifie tous les locaus, lieux communs et
sanitaires.

Le directeur rejoint le point de
rassemblement.

%1l fait l'appel pour vérifier que tout le
monde est présent. _
il se met a disposition des équipes de
SRCOUrs.

‘Evacuation Incendie

PROCEDURE POUR L'ACCUEIL DE LOISIRS

A CONNAITRE PAR TOUS LES ANIMATEURS

¢
)
!

fa

Rester calme et ne pas courir.
Ne jamais retourner en arriére ou chercher ses
a flalires.

Ecouter les consignes des adultes.

Tenir la fiche de présence ju-.wr‘-ahére
actualisée a clr\ur.tue instant de |ajournée.

I YY Y YVYY V)

A RETENIR

Tous les animateurs doivent :

e Connaitre l'emplacement de la
Fiche de Foin‘taﬁe;

+ Connaitre les issues de secours;

e Connaitre le Poin‘t de
rassemblement;

e« S'entrainer régu]iéremen‘t dvec les
enfants;

» Garder lewr calme en toutes
circonstoances.

En cas d'absence du directeur, une

ersonne doit avoir été désignée et

Fnrmé a réaliser les étapes de cette
procédure. .

A0S
AN N € e

La sécurité de tous, c'est l'affaire de chacun !

— i ——— e — e m—
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Matthéo
LAURAIN-JOUHANNEL
Directeur adjoint ALSH Loudes
Animateur ALSH mercredis Loudes

Manon GRANGERET Stéphanie ARNAUDON
Animatrice Directrice :
* ALSH de Loudes
« ALSH Mercredis Loudes
Angélique LAURENT Myriam
Directrice Saugues LACROIX-GILLES
Directrice pédagogique
Cyrille NOTARNICOLA

Directeur Paulhaguet

Latoya PINTO-MARCELINO
Animatrice mercredi

Mise a jour :
01/04/2026

Latoya PINTO-MARCELINO
Directrice Siaugues Sainte Marie

Rémy LAURENT

Animateur

Paul
LACROIX-GILLES
Directeur
administratif

Kellian TIBERTI
Directeur pédagogique adjoint.
Responsable financier comptabiité et
facturation

Angelique LAURENT

Organigramme de I'association

Gwendoline

\ NEUMEISTER

| Directrice ALSH Saint Paulien

| Animatrice ALSH Loudes mercredis

Margot BARRETO

Animatrice

Alex DUFEUTRELLE
Directeur Solignac - Bains

Nicolas TEYSSIER

Directeur Vals Prés le Puy

Maélyne MARINO

Animatrice
permanente et
directrice
remplagante.

Pauline Le Guelvoud
Animateur mercredis et
vacances

Animatrice périscolaire soir

ANNUAIRE DES STRUCTURES

Responsablels) : Cyrille NOTARNICOLA
Latoya PINTO-MARCELINO
Ligne fixe : 09/54/32/98/48
Maobile : 06/07/45/60/96
E-mail : al-paulhaguet@villeauvergne.org
Horaires d'ouverture :
* \acances scolaires :
O Lundi a Vendredi: 7Th30 - 18h30
* Hors Vacances scolaires :
©  Mardi:10h - 12h et 13h - 16h
©  Mercredi: Thi5 - 18h30

ALSH SIAUGUE
SAINTE MARIE

Responsablels) :

Latoya PINTO-MARCELINO
Ligne fixe : 04/71/76/88/10
Mobile : 07/68/61/83/10
E-mail

i eindl i

Horaires d'ouverture :
® Vacances scolaires (selon ouverture) :
© Lundi a Vendredi: 7Th30 - 18h30
Hors Vacances scolaires *:
Mardi: 13h - 16h

vergne.org

ALSH SAUGUES

Responsable(s) : Angélique LAURENT
Ligne fixe : 04/71/76/88M10
Mobile : 07/67/87/10/143
E-mail : al-saugues(@villeauvergne.org
Horaires d'ouverture :
® \Vacances scolaires :

©  Lundia Vendredi : Th30 - 18h30
* Hors Vacances scolaires :
©  Lundi* et Mardi* : 10h - 12h30
©  Mercredi: Th30 - 18h30

* ALSH SAINT PAULIEN

ALSH LOUDES
Responsablels) : Stéphanie ARNAUDON
Matthéo LAURAIN-JOUHANEL
Ligne fixe : 00/52/65/00/98
Mobile : 06/42/24131/190
E-mail : al-loudes@villeauvergne.org
Horaires d'ouverture :
Vacances scolaires :
© Lundi a Vendredi : Th30 - 18h30
Hors Vacances scolaires :
O Mardi:10h - 12h et 13h - 16h
© Mercredi: Th30 - 18h30

Ligne fixe : 09/72/21/43/T5
Maobile : 07/81/69/26/TT

Horaires d'ouverture :
* Vacances scolaires :
©  Lundi a Vendredi : Th30 - 18h30

©  Mardi:10h - 12h et 13h - 16h
©  Mercredi: 7Th30 - 18h30

701

702 Direction administrative et RH

Paul LACROIX-GILLES
Ligne fixe : 04/71/76/88/10
Mobile : 06/60/16/76/39
E-mail : contact@villeauvergne.org
Direction Pédagogique, accompagnement
des structures et familles
Myriam LACROIX-GILLES
Ligne fixe : 09/72/21/43/75
Mobile : 07/82/97/00/06/
E-mail :
direction.pedagogique@villeauvergne.org
Gestion financiére, ressources numériques et
direction pédagegique adjointe
Kellian TIBERTI
Ligne fixe : 09/72/21/43/75
Mobile : 07/67/26/84/10
E-muail : comptabilite@villeauvergne.org

FONCHAUDE

Responsablels) : Myriam LACROIX-GILLES
kéllian TIBERTI

Ligne fixe : 09/72/21/14318

Maobile :

E-mail :

Horaires d'ouverture :

CENTRE
ADMINISTRATIF

STANDARD GENERAL
Numéro : 04/71/76/88/10
Horaires d'ouverture :
* Lundi a Vendredi: 08h30 -
12h30 et 14h00 - 17h00
® Samedi - dimanche : Fermé

* Permanences téléphoniques ou sur rendez-vous

Responsable(s) : Gwendoline NEUMEISTER

E-mail : al-saintpaulien@villeauvergne.org

® Hors Vacances scolaires (site de Loudes) :

Mise a jour 01/04/2026

ALSH MERCREDI
VELAY OUEST

VOIR :
+ ALSHLOUDES
* ALSH SAINT PAULIEN

PRES LE PUY
Responsable(s) : Nicolas TEYSSIER
Maglyne MARINO
Ligne fixe : 04/T1/08/6T/66
Mabile : 0618/88/2710
E-mail :
alshvalspreslepuy@villeauvergne.org
Horaires d'ouverture :
* Vacances scolaires :
©  Lundi & Vendredi: Th30 - 18h30
* Hors Vacances scolaires
©  Lundi:10h00 - 12h00 et 14h00 - 17h00.
©  Mardi : 14h00 - 17h00
© Mercredi: Th30 - 18h30

SOLIGNAC/LOIRE
Responsablels) : Alex DUFEUTRELLE
Ligne fixe : 09/50/72/02/33
Maobile : 06/52/93/73143
E-mail : al-solignac-bains@villeauvergne.org
Horaires d'ouverture :
* Vacances scolaires :
©  Lundia Vendredi: 7h30 - 18h30
* Hors Vacances scolaires :
©  Mardi: 11h00 - 16h00
©  Mercredi: Th30 - 18h30
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