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° CaPacH'é daccueil 73 enfants

vile awverdne
ses
KR

4 rue Danton, Vals-pres-le puy
°Aae:30‘\l4—ah6

- OuverT les mercreds et durant
les périodes de vacances scoldires
de 730 a 1830

Conlacla ‘:@
Aceueill de loisins
Maill alshvalsPreslePuy@villeauverﬁne.ora
Téléphone O047.09.67.60
Portable OLI8.88.2710
A . ,t'
Mall con’rach@villeauver'ane.or'ﬂ
Té\éPhOI’Ie 0471768810
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Suivre la route Jeanne D'arc

JumePosé a lécole LLa Fontaine

Dans le méme batiment que la creéche

Les Pious

Arrét ‘Les Carmel' du réseau TuoliP



Awleutr de nous

La commune de Vals fait portie de lagglomeration du Puy-en-
\/ela\/ (qui comporte 72 communes et 18 909 habitants). Elle
se situe & 747m daltitude environ et a une superficie de 5
hectares. Elle se trouve en zone périurbaine, ce qui permet
un acces facie au centre-vile du Puy—en—\/elay (hotamment
groce au réseau Tudip). Ele est égolement proche de
hombreuses communes ruraes de fagglomeration du Puy.
\/als—Prés—le—Puy est un lieu de passoge cle. Ele est fForce
doffre demploi groce a sa zone industrielle

Cette commune compte 3 302 hobitants avec une densite de G713
hobitants par kme nommes les Vallodiers. Cest une population
viellissante, (moyer\ne cl’aae denviron 59,5 ans selon IINSEE).

Les habitants sont plutét adisés, (64,9 % des habitants sont propriétaires,
et 32 % des habitants possedent une résidence secondaire). 65,6 % de la
Populaﬁon est active (dont 72,4 % des actifs sont aaés entre I5-64 ans en
2018), ce qui laissent 34,4 % des habitants inactifs (cela represente les
etudionts, les éleves, les 9+agiaires hon rémunérés, les personnes oau
chc‘amaae et les retraites) ce qui est relativement important. Le salaire est
en moyenne de 132 € de lheure, ce qui legerement plus élevé quau Puy-en-
Velay (1,7 € de 'heure). Le taux de chomoge est actuellement de 6,70 %
de la population active sur le bassin demploi de Vols pres le Puy. Ce toux
de chomoge se révele plus Fable par rapport a la moyenne des viles
voisine (10,6 % pour le Puy-en-Velay, et 9,4 % pour Vols-pres-le-puy)

Les habitants travailent le Plus dons des eétablissements pour le +r‘ancspor‘+

et services divers (495 %) ainsi que dans le commerce et la réparation

automobile (26,2 %). | y a aussi ceux qui travailent dans Vadministration
Publique, I’enseiﬁnemerﬁ, la santé et laction socide (12,1 %). I1ALSH accuelle
des enfants de tous les milieux Proﬁessionnels



le public

Nous accueilons des enfonts de 3 a 14 ans, répartis en trois groupes
les 3-5 ans ; les -8 ans et 9-14 ans.

Le nombre denfants en moyenne chez les 35 ans est de 10 (en
Périscolair‘e) ou 12 enfants (en extra-scolaire).

Pour les -8, le hombre denfants séleve a 12 en Pér'iodee périscolaires
et I5 en extra-scolaire.

Et+ les 9-13 ans sont environ 4 en Périoole périscolaire et 10 en Périodes
extrascolaires.
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Enorme besoin affectif -

- étre reéconfortes par ladulte ou par un oloje+ securisant (comme le
doudou ou la tetine)

- reperes réauliers

- cadre clair (informer du programme de la journee, avoir un rituel au
moment de la sieste, etc).

Besoins physiques (se dépenser ou dormir).

- découverte et compréhension du monde qui les entoure (jeux
acteurs, reproduise ce guils voient en jeu)

- les 5 sens.

- exercices moteurs (affater leurs capacités physiques)

Besoins sociaux

- Plu+€>+ égocenh’ique

- besoin de se faire des copains pour jouer
- concentration limitée de 15 minutes environ.
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Hes Objectifs

Qbvel ) boo mstoninls

" Poarticiper a des projets culturel

Mettre a disposition une variété de
matériaux
" Favoriser lapprentissoge de son corps et
de ses mouvements
» Prendre en compte les besoins de lentant

Prormowvsir e vivre eraenllde

n Organiser des temps de paroles
n Participer a la vie quo’rialienne
"  Encouroger lentraide et au respect de tous

g) / Z é/, R R
n Creéer des espaces nouveaux
n Participer a la création de projet



Durant les vacances, I'equipe sera renforcée par des
animateurs supplémentaires selon les inscriptions.



le iéle dw divectewr. Trice

) Cela se fait a travers des
Eloborer et mettre en T
réuhions avec I‘ealulpe sur la

ceuvre un projet déFinition des objectifs

cohérent avec l’équ]Pe évaluables, de propositions
d'actions d'animation, la

édagoaigue
P 9°9 préparation des plannings,
les modalités d'évaluation et

la creation doutils de suivi

Pour cela, la direction
accompaghe et 6u'|de ou C/OOY-dOnner et assureyr

mieux les membres de la Formation de léquipe
|'équiPe

la direction gere la partie administrative
en lien avec l'association gér‘arﬁ-e de

Dir'iaer' les Perc;ormelc; laccueil de loisirs, Vile Auvergne. La

et assurer la aegﬁ on direction s'occupe égolement dacheter

les Fournitures nécessaires au bon

de laccueil Fonctionnement de la structure,

afFicher les regles et protocoles qui

: : sont nécessaires pour léquipe, etc
La direction Prend contact

avec differentes

infrastructures associatives DevebPPer les

et spor'ﬁves aFin de mieux Par+enaria+~; et la
atteindre les olojecﬁl:s de commuhic.ation

I’équipe

Enﬁaﬁer dans un l-elle veile a Por'+er‘ des

contexte social , réponses par raPPor+ au

contexte social et culturel du

culturel et educatit e



l& W de Lmumcdéw”y
_ R éaliser/suivre un
Encadrer et Animer

Pr'ojeJr
Sécurité Physique,
morale et aFfective
Accompaﬁner les Sor- +iciper

enfants

un animateur sera réféerent de laccuei
des Fomiles le matin et le soir

L_es animateurs doivent préparer leur
programme dactivite et étre présent lors
des réunions.

Les animateurs sont
responsables de leur groupe.

L'animateur doit porter
une tenue adéquaJr

L 'animateur doit ANIMER et
étre present pour les enfants



le wéle de VAssstant
Sanilaite

L'AS doit obliﬁaJroir'emenJr avoir le PSCI ou uh
équivalenJr. Cette année, Maélyne Marino sera I'AS

L'AS doit porter les gestes de premier secours
a toute victime dun accident ou d'un malgise sur
la structure ou autre lieu de travalil

L'AS Fait de la prévention dans la structure
(aHlichaﬂe de numéro important, débat avec
les enfants, etc). Attention par-ticuliere ou

Pro’rocole cahicule

L'AS est apte a pratiquer les gestes de premier

secours

L'AS est apte a administrer les médicaments
hécessaires a la santé de l'enfant ayont un PAL

L'AS doit veiller au stock des pharmacies et
prévenir la direction des Futurs monhques

L'AS est le réeferent Covid Si un cas Covid ou
contact se déclare, IAS doit prévenir la direction
aFin guele puisse contacter la Famille de renfant.



le vie ¢ Vacewed

Ce schéma est expligue plus en détail dans les poges

qui suivent.



la Jewinee Eqw

L'ouverture de laccuel de loisirs est a 7:30. L'accuell
des enfants se Fait de louverture, jusqua 9:30.
L'accueill pourra étre fait ou centre ou a lextérieur
selon la météo.

Des temps de jeux libres seront mis en place par les
animateurs.

L'accueil des familes et des enfants sera fait par un
réfeérent dibbérent chague jour pour permettre aux
Fomiles et enfants de connaitre les animateurs

presents.

I sera possible oux Familes de sentretenir avec la
direction pour échanger sur deventuelle
problématique

Le olépar'Jr des enfants se Fait en Fonctions des

oct “tés extra-scolaires de chaque enfant durant

lannée scolaire.

Ces temps daccueils sont des moments important entre
les enfants, les parents et I'equipe d'animation.



Aelivite duc rali

Les enfanted se retrouvent dans leurs salles
respecﬁves avec les animateur trices.
Les activités

Les activites commencent a 930 au plus tard et se
termine vers I00. Le temps de rangement est
compric;.

Chague activité debute avec un moment d’échanae
afin de connditre 'humeur des enfants et de s'ajuster
oux mieux pour la Jour'née.

Pour un enfant qui he souhaite pas Laire Yactivite, une
activité secondaire en rapport avec lactivité principal
sera proposée a lenfant

Pour les Plus Pe+i+9, lactivité Peu+ étre coupée par
des chansons, des histoires pour leur redonner de la

motivation.



Les enfants eont en temps libre de 100 a 12200, et de
&30 a 18:30.

Ces temps permettent aux enfants de développer
leur autonomie et leur creéativité. lls sont libres de
jouer dans le respect des reges de vie.

Ces temps permettent aux enfants découter leurs
besoins. Certains auront besoins de came tandis que
dautres auront besoin de se dépenser.

Les enfants PeuverHr sortir des joueJrs aPrés avoir
demandé a un animateuririce, dans un souci de

sécurité.

Les animateurtrice PeuvenJr Jouer avec les enfants
s'ls le demandent ou au contraire rester distant pour

les surveller.

AUCUN animateurtrice est sur son +éléplnone. La
direction fera un rappel lordre si hecessaire.



X@W

Un groupe denfant volontaire porticipe a la mise en
place de la table a 5.

Le repas commence a 12:00, une Fois que la plupart
des enfants qui ne reste pas manger soit partis.

un enfant volontaire sera désiané '‘Mditre du son' A
l'aide dun triongle, i devra Faire attention a ce que ce
moment reste came.

L'equipe d'animation et les enfants débarrasseront la
table et la nettoieront.

Les enfants qui veulent Faire la sieste portiront avec
un ahimateurtrice reférent des 3-5 ans juste apres
le repos.

Un petit jeu simple et calme sera proposé oux enfants
encore & la cantine, afin de préparer le temps came
de maniere Iudique.



&(&WMW

L'accuel des enfants qui  viennent |’a|9r'é6—midi
s'effectue

Les enfants ont le choix entre plusieurs ateliers pour
ce temps : lire, dessiner, Fadire des jeux de
constructions, faire des jeux de societe, faire un
scoubidou, etc. Les ateliers changent tous les jours.

Le +temps cdme sarréte quand les enfants
recommencent a étre plein ol’énergie entre 1415 et
5:00 ou plus tard

Les enfants a la sieste font un tour aux toiettes
avant de partir se coucher

La sieste se termine a 1500

Pour oadider les enfants a étre cdme, les
animateurtrices peuvent mettre de la musique

relaxante.

L"équipe danimation est goronte du came durant ces
deux temps.



Ele commence vers 1430 et se termine a 1:00 pour
le aoCHrer'

Les enfants sassoient en ronde. Les animateurs
proposent deux jeux (selon lenvie des enfants), et les
enfants se répartissent selon le jeu quils veulent Faire.

Les activités Physiques seront Privilégiées, tels que
des balades, des ﬁranols jeux, des jeux de ballons, des

jeux deau.

Le golter se Fait a 1600, les enfFants se mettent a
lombre por Pe+i+ groupe.

Nous esc;ayor\c; de Favoriser le Faire soi-méme, cest -
pour cela que le matin, un groupe denfants préparent
le goGter de la journee.

Pendant et a la fin du golter, des enfants volontaires
aident a distribuer le goOter et aident a ronger ce
dernier.

L'equipe d'animation Fera un bilan avec les enfnats.



les medalites de fenclicnnement de
'/': .

Une équipe motivee et dynamique.
Une équipe qui communique ensemble et aux Familes.

Une équipe a lecoute des enfants et des Familles
Une équipe qui s’adaPJre.

La direction est toujours disponilale, et a lécoute des animateur/trices

Des réunions collectives seront oraaniséec; une fois par semaine pour Faire des bians
et échanger sur la gestion de laccuell Ses réunions seront se dérouleront chague
lundi et dureront OO maximum Les reéunions peuvent étre animees via des outis,
Apres chaque reéunion, la direction proposera des réunions supplémentaires.

Des rencontres individuelles seront Faites une Fois tous les 15 jours pour les
onimateurs diplémée et une fois toutes les semaines pour les 9+aaiair'es BAFA et
les hon-diplémés. Des réunions individuelles peuvent étre ojoutées si necessaire et si un
onimateur/trice le souhaite.

Pour les stagjaires, utilisation dune grille devaluation remplis trois Fois ; au debut, en
miieu et en Fin de stage par lanimateur et le directeur. Une observation dune séance
peut étre oraanisée si hécessaire. Le 9+a3iaire recevra une ﬂrille quil/elle remplira
avec la direction avant son premier jour de stage. Durant le stage, le stagjoire et la
direction continueront de remplir cette grile chacun de leur céte. Puis, lors de
chaque reéunion individuelle, le stogidire et la direction échangeront sur ce quis ont
écrit depuis.

Les animateur/trices arrivent le matin de maniere échelonnée entre 7:45 et 9:00 et
partent le soir de la méme maniere de 1730 a 18:30.

Une pause de 30 minutes minimum est olaliga’roir'e qui peut étre prise des manieres
suivantes -

-1 Fois 30 min

-2 Fois 15 min

Les animateur/trices doivent prevenir un outre animateur/trice lors de leur prise de
pouse. Cette derniere ne doit pas mettre en périls la sécurité des enfants. une salle
de pause est mise a disposition de Iequipe.



les se'clies

Duraont les vacaonces déte, tous les mercredis se traduira par une sortie collective du
centre de loisirs. Un pique-nique sera Fourni par la structure et redlise por les enfants

avec léquipe Pédaaoalque.

Les animateur/trices doivent vérifier le sac de sortie avec lassistant sanitaire le matin et

le Prendr'e. Des bouteiles deau peuvent étre mises dons le sac.

Les animateur/trices doivent connditre le nombre denfants quil y a dans leur groupe et

les comPJrer' réguliéremerﬁr :

-Avant de sortir du centre de loisirs
Une Fois arrive sur les lieux

Durant le trajet (& pied, bus, autres)
-Avant de monter dans le bus

Une Fois descendu du bus

Les animateur/trices doivent se placer devant et derriere la File de marche. Aucun enfant

ne peut dépaseer lanimateur/trice.

| est recommande pour les enfants d'avoir un petit sac dons lequel une aourde marquée de
son prénom, des vétements de rechange et de quoi se couvrir la téte lors des sorties.



Les enfants que hous accuellons sont de futurs citoyens. C'est aux animateurs de leur donner des bases
akin quils puissent jouir de leur citoyenneté une fois adulte. Etymologiquement, étre citoyen c'est appartenir
a la cité. Une cité c'est une collectivité humaine qui évolue, qui a une histoire et qui 9’or‘3anise pour gérer‘ son
présent et construire son avenir.

Dans le cas du centre de loisir, les enfants Font partie dun groupe

e

Et le groupe avec leur ofFinite).

La participation est a la Fois un principe essentiel des droits de Ihomme et une pratigue active de
citoyenneteé. Puisque le Laoit de se sentir appartenir a un groupe (donc étre ci+oyen) c'est aussi participer a
la vie de ce groupe, afin détre acteur du groupe.

Dans la CIDE, on dieﬁnaue plusieurs droits a la participation -
Liberte dassociation et de réunion Paci@ique (art. 15)
Liberte de participer librement a la vie culturelle de la communaute (art3)

Le Ffait de les faire participer a un projet permet oux enfonts de se sentir integres aux activités de
laccueil de loisirs. Si on concerte les enfants durant le Pr‘ojei-, les enfants vont se sentir valorisés et
concerneés. De Fait, les enkants sexpriment davantoge et Feront plus de propositions. A partir de ces
propositions, les enfants choisiront celles qui leur correspond plus et qui sont les plus pertinentes. De ce
Fait, les enfants participent au projet et aux activités de laccueil de loisir. lls deviennent acteurs de leurs
loisirs.

Concretement, hous prenons leurs avis et leurs propositions lors des golters, des repas, a la Fin des
séances danimation, et quelquePois lors des temps libres.

Eventail des 7 postures
de PENFANT ACTEUR

P PROPOSE

gl CHOISIT

|

Cpanriciee JR oécioe |




Lorsquun enfant se blesse, un animateur/trice prend en charge renfant pour le soigner. Si sa blessure
est bénigne, il le soigne a laide de la trousse a pharmacie présente a lentrée de laccueil Une trousse a
pharmacie se trouve dans chaque sac de sorties. Sinon, une boite a pharmacie plus complete, en hauteur
et Fermer a clé se trouve dans la sale des animateurs.

Puis il hote dans le cahier dinfirmerie les soins Prodigués.

A chague sortie, les animateur/trices doivent Pr‘enclre une trousse a pharmacie et verifier que cette
derniere est complete. Dans chaque trousse se trouve une Liche récapitulative du matériel a avoir.

Si la blessure est jugée impor‘+ar\+e, l'animateur/trice doit directement appeler les Pompier«; au 18 et
avertir la direction. || doit aussi assurer la sécurité des autres enfants en les éloignant de la victime.

i

“ous les animateurs sont au courant des différents PAI et connaissent le protocole & metire en place en
cas dincident.

_e sera lassistant sanitaire et la direction qui sera Pr‘iorH-air‘e sur la mise en Place des Pro+ocoles. Mais si
besoin, les animateurs sont capables de mettre en place les diffFerents protocoles.

hucendie

Un test de sécurité incendie a été réalisé en mai 202, un autre sera reéadlisé en juilet 2022
Des exercices de mise en situation seront Faits lors des reéunions de préparations.

in point de rassemblement se trouve dans la cour de lécole (cdte sable). un autre se trouve dans la cour
de la creche.

L'equipe Pédagogique mettra en place tous les moyens Po«s«;ibles et a sa portée pour inclure au mieux les
enfants en situation de handicap. Cela se traduit par lamenagement des espaces, une adaptation des
activites (manuelle ou moteur) si besoin, etc.

Une réunion sera mise en place entre la Fomille, renfant et lequipe Pédagoﬁique si cela est nécessaire.
Pour garantir un bon accueil de lenfant, linteligence collective sera de mise ofin de refechir ensemble

sur comment 3ar‘ar\+ir ce bon accuel, tout en r‘espec+an+ les besoins de I'enfant.
I_’équipe Pédaaoalque a un Par‘+enar‘ia+ avec le DALHR



Quelques infos a preciser aux familles

# Mous souhszitons que chagque enfant dispose d'une
casquette et d'une gourde d'eau marguee 2 leur nom.

& Pour eviter |z perte des habits, penzez a marguer le nom
des enfants sur les étiquettes. Une caisse d’habit oublig st
mise en place.

# L'accueil des enfants ne peut se fzire hors des horaires
d'accueil

# Encasd'zbsence, merci de prévenir la direction au moins 24000 a Favance

si possible. En cas de maladie ou imprevus, prévenir la direction par mail
ou telephone. 5i aucune justification n'est faites la journee sera facturee.

Les tarifs de journée varient selon deux facteurs : La commiune ol résident les
responsables des enfants ainsi que le coefficient familial ({CAF ou MSA). Une
adhésion annuelle de 5€ sera demandée,

Tarifs VALS M niimaam Ry Calcul
Journée 2.90€ 6. 80E OF ¥ 0.0057
Demi-journée 1.90€ 4,20€ QF ¥ 0.0034
Forfait semaine 12€ 27.50€ OF ¥ 0.0026

Le Puy en Velay si Carte Sagacité,
Brives-Charensac, Espaly,
Journée Tarifs vals +3.11€
Demi-journée Tarifs Vals + 1.5€
Forfait semaine Tarifs vals +12€

Autres COmmunes

Journee Tarifs Vals +6.22€

Demi-journes Tarifs Vals + 3€

Forfait semaine Tarifs Wals +26&




Les temps de repas sont organises et encodre par les animateurs de laccueil de loisirs.
La ‘contine’ se trouve juste aux abords de laccueil
Ce local est mis a disposition par la mairie de Vals pres le puy.
Les repas sont préparés par la cuisine centrale de Bains et sont mis en chaukfe par la direction de
laccuel a partir de 1 h 0O pour que les températures réglemerﬁaires soient respectees.
Pour la réservation des repos :
Les responsables Iéaaux doivent créer un compte sur la PIa+eForme suivante -

h++|9-.//collec+ivi+es‘ache+eza.com
Puis réserver et régler en Iigne les repas

Attention
Les inecrip‘rionc; et/ou annulations au restaurant municipal doivent impéraﬁvemen’r
s'effectuer ou plus tard -

Le mardi avant 10 h 00 (dernier délai pour les jeudis et vendredis
Le jeudi avant 10 h 00, dernier délai pour les lundis et mardis
Le lundi avant 10 h OO dernier délai pour le mercredi



