
 

Offre d'emploi  

Employeur :  

Association Ville Auvergne – Armandon – 43230 SAINT PREJET ARMANDON.  

Intitulé :  

Directrice/teur ALSH (métier ROME : G1203)  

Descriptif :  

Poste à pourvoir Janvier 2026.  

En professionnel de l'animation, vous aurez en charge l'animation d’un groupe de mineurs au 

sein de l'accueil de loisirs de Bains / Solignac sur Loire durant les vacances scolaires et les 

mercredis. Vous aurez en charge les fonctions inhérentes à un animateur.   

• Assurer la sécurité physique et morale des mineurs qui lui sont confiés ;  

• Participer au projet pédagogique en cohérence avec le projet éducatif de l’organisateur 

dans le respect du cadre réglementaire des accueils collectifs de mineurs ;  

• Encadrer leur vie quotidienne et les activités ;  

• Construire une relation individuelle et/ou collective de qualité avec les enfants et les 

adolescents ;  

• Accompagner les enfants et les adolescents dans la réalisation de leurs projets ;  

• Participer à l’accueil, à la communication et au développement des relations entre les 

jeunes, les familles et les autres membres de l’équipe d’encadrement.  

Vous travaillerez sous l’autorité hiérarchique du directeur de l’ALSH au sein d’une équipe de 3 

personnes permanentes de l’ALSH. Vous aurez un rôle de référent auprès des animateurs 

saisonniers qui complètent l’équipes durant les vacances scolaires.  

Votre temps sera réparti entre temps d’animation auprès des enfants et temps de 

préparation et réunions.   

Vous devrez élaborer et mettre en œuvre des projets d’activités en lien avec le projet 

pédagogique de la structure de l’ALSH et/ou les projets d’animation de l’association dans 

l’esprit des valeurs de l'éducation populaire.   



Vous assurerez la communication de vos activités et de votre projet à l'extérieur de la 

structure.  

Vous devrez créer un lien privilégié avec les familles.  

Conditions :  

Lieux de travail : Bains / Solignac sur Loire (en alternance).  

Type de contrat : CDD de 12 mois avec possibilité de pérennisation en CDI. Emploi éligible 

CAE-CUI contrat d'apprentissage.   

Expérience : Au moins une expérience avec le public visé souhaitée.   

Formation :   

• BAFA (ou équivalent) exigé, formation prévue ou en cours possible.  

Qualification : Employé  

Salaire indicatif : horaire brut : 12,61 €.   

Durée hebdomadaire de travail : 25 h hebdomadaires annualisées. Emploi du temps 

compatible avec un emploi dans le milieu scolaire (possibilité de congés durant les vacances 

scolaires).  

Exigence particulières : Être disponible :  

• En semaine scolaires : du mardi au mercredi.  

• Durant les vacances scolaires : du lundi au vendredi.  

Compétences complémentaires :   

• Bonne maîtrise de l'outil informatique.  

• Capacité à accueillir et informer les familles.  

• Sens de la communication.  

Contacts :  

Les candidatures par voies numériques sont souhaitées à l'adresse 

contact@villeauvergne.org.   

Toute information complémentaire peut-être demandée à cette même adresse ou par 

téléphone au 04/71/76/88/10.   

L'offre est disponible sur le site internet de l'association : 

http://www.villeauvergne.org/offres-demplois-informations-locales.html.   

Recrutement suivi par Paul Lacroix-Gilles, Délégué associatif.   
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