ALSH Siaugues-Sainte-Marie
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al-siauguessaintemarie@villeauvergne.org
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L'Accueil de Loisirs de Siaugues Ste Marie
accueille les enfants de 3 a 13 ans avec une
capacité d'accueil de 388 enfants. Il est
géré par
I'association Ville Auvergne depuis 2017
Il est ouvert de 7h30 a 18h00 selon le
calendrier suivant:

N—"

Vacances Vacances Vacances Vacances de
dété d’Automne d’Hiver Printemps
Du Du 24/10/2023 Du 06/02/2023 Du 11/04/2023
10/07/2023 au au au au
04/08/2023 04/11/2023 10/02/2023 14/04/2023

L’Accueil de Loisirs est fermé pendant les vacances de Noél.
Il se situe a Siaugues Ste Marie dans les locaux de I’école Albert et Alice Thomas.

Les lieux a disposition pour I’Accueil de Loisirs sont :
- les locaux de I'école composés d’une salle pour les moins de 6 ans, d’'une grande
salle pour les
plus de 6ans, d’'une salle de spectacle, d’une salle de sieste et d’un réfectoire
- la cour de I'école
- la Médiathéque
- le city
- les bois aux dessus de I'école

Les repas sont livrés tous les jours par le restaurant « Le Julio »
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LES OBJEHGTIES EDUGATIES DiF
VB EPEFANNERGINIE

OEUVRER A LA
CONSTRUCTION
DE L'INDIVIDU
FAVORISER
DEVELOPPER LES L'APPRENTISSAGE ET
INITIATIVES DE CO L'EXERCISE DE LA
EDUCATION AVEC NOS CITOYENNETE
PARTENAIRE
VILLE
AUVERGNE
DEVELOPPER DONNER AUX
L'ACCES AUX PUBLICS DES
CULTURES REPERES EDUCATIFS
INTEGRER DES GENERAUX

PERSONNES PORTEUSES
DE HANDICAP



Intentions

éducatives de Objectife
k ati A jecti arati ite Indicateurs
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Auvergne
ETRE Proposition d'activité
] ACTEUR Animer des activités
CEuvrer 3 la : pour les plus petits
construction Developper Mettre & disposition le
de lindividu L autonorie DELEUR matériel
Mise en place des tables
SEJOUR et distribufion du golter
CREER Inter-centre
Citoyenneté | Mettre en avant DU Organlsapon de grands
ot ot favoriser la L
censtruction | coopération et
de lipdidy | Tentraice LIEN Ateliers Culinaires
Metre en avant INTEGRER LES Veiller avec les familles
Développerla | et favoriser la FAMILLES
co-éducation | coopération et Scirée @ theme proposer
Fentraide ALAVIE DU CENTRE s Familles




7h30 a 9h30
Accueil du matin
Les enfants
sont accueillis par
les animateurs dans la
salle des petits

14h30 a 16h00
Activités de I'aprés
midi selon le planning

9h30 a 11h00
Activités du matin
selon planning

16h00 a 16h30
Golter, moment de
bilan avec les enfants

11h00 a 12h00
Temps de rangement
et temps libre ( temps
de lectures, jeux de
sociétés, coloriage)

g

16h30 a 18h00
Accueil du soir et
temps libre

13h30 a 14h30 12h00 a 13h30
Sieste et temps Déjeuner
calme Les enfants prennent

un repas collectif a la
cantine qui est livré par
le Julio



Le directeur

Il a comme responsabilité :
-L’animation de I'équipe
-La gestion financiére matérielle et
administrative
-Les relations avec les différents
partenaires (fournisseurs de repas,
transporteurs, responsable de structures
pour les sorties,)
-Les relations avec les familles
La formation des animateurs, le suivi et
la validation des animateurs stagiaires Il
prend en charge un groupe d'enfant
durant les temps d'animation

Les Animateurs titulaires, en formation ou non diplomés

IIs sont titulaires du BAFA ou du CAP Petite Enfance ou équivalent.
Un nombre d'animateurs sans qualifications peut étre recruté
dans le respect des normes d'encadrements relatives
a la qualification des membres de I'équipe.

IIs doivent vis a vis des enfants :
-Garantir la sécurité physique et affective de chacun
-Veiller au respect des régles de sécurité et
a la bonne utilisation du matériel
-Etre a I'écoute des enfants et attentif aux besoins de chacun
-Apprendre aux enfants a vivre ensemble en favorisant les échanges
-Proposer des activités adaptées a chaque tranche d’'age
-Assurer le rangement des salles avec les enfants en fin de journée

IIs doivent vis a vis de la direction :
-Prendre part aux réunions d'équipe
-Participer a la préparation des activités
L'équipe d'animation prend une part active dans la définition
des objectifs du projet pédagogique, favorisant leurs prises
en compte dans le choix des activités proposées
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CLIMAT DE PERMETTRE
CONFIANCE AVEC L'INTEGRATION
LES ENFANTS DE CHACUN

REPONDRE
ETRE
AUX BESOINS
A L'ECOUTE DES
ENEANTS FONDAMENTAUX DES

ENFANTS
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Nous devons toujours garder en mémoire
que les parents nous confient leurs enfants
et que parfois pour eux c’est un moment
difficile. Nous devons donc assurer la liaison
entre eux et le centre afin que la séparation
soit la plus agréable possible.

Nous devons vis a vis de ces familles les
intégrer a la vie du centre en les invitant au
centre participer a des moments conviviaux.
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PLAN
D'ACCUEIL DISPOSITIF DU
INDIVIDUALISE DAHLIR

MESURE OU
DISPOSITIF

LOCAUX

ANIMATEUR ADAPTES
REFERENT AUX HANDICAP

MOTEUR



